POLITIK & REGULIERUNG

I. EINLEITUNG UND ABGRENZUNG

Zur Wiederherstellung und Starkung des Vertrauens in den
deutschen Finanzmarkt wurde das Gesetz zur Starkung der
Finanzmarktintegritdt ~ (Finanzmarktintegrititsstarkungsge-
setz — FISG) vom 3. Juni 2021 erlassen. Das FISG beinhaltet
auf der Unternehmensebene Anderungen im Corporate-
Governance-System von Unternehmen von 6ffentlichem
Interesse (Public Interest Entities = PIEs). Die wesentlichen
Anderungen des FISG fir Unternehmen umfassen neben
den Bereichen Abschlusspriifung und Verscharfungen fiir die
gesetzlichen Vertreter (Risikomanagementsystem, Internes
Kontrollsystem, Haftungsregelung) auch héhere Anforderun-
gen im Hinblick der Zusammensetzung und Kompetenzen
des Aufsichtsrates (einschl. verpflichtender Einrichtung eines
Prifungsausschusses).!

Unter Berticksichtigung des FISG hat die Bundesanstalt fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) im Dezember 2023 drei
Rundschreiben zur fachlichen Eignung und Zuverlassigkeit
veroffentlicht. Es betrifft-die von-der BaFin beaufsichtigten
Mitglieder der Geschéftsleitung (Rundschreiben 9/2023 (VA)
und von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen (Rundschreiben
10/2023 [VA]) sowie Personen, die fir Schltsselaufgaben
verantwortlich oder tatig sind (Rundschreiben 11/2023 [VA]).
Diese ver6ffentlichten Rundschreiben der BaFin ersetzen die
bisherigen gleichnamigen Merkblitter aus dem Jahr 2018.

Dieser Aufsatz fasst die wesentlichen Anderungen des
von der BaFin veréffentlichten Rundschreibens 10/2023
~Fachliche Eignung und Zuverlassigkeit von Mitgliedern von
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen gemiB VAG” im Hin-
blick der besonderen Anforderungen nach dem Versiche-
rungsaufsichtsgesetz (VAG) zusammen.

Anders als noch in der im Februar 2023 veroffentlichten
Konsultation enthalt das Rundschreiben 10/2023 keine Hin-
weise zum Priifungsausschuss sowie zu den speziellen Anfor-
derungen geméaB § 100 Abs. 5 AktG. Zur fachlichen Zusam-
mensetzung im Prifungsausschuss wird auf den Aufsatz von
Buck verwiesen.?

Il. ANFORDERUNGEN AN DIE MITGLIEDER VON AUFSICHTS-
ORGANEN IM UBERBLICK

Durch das FISG wurde die Bedeutung des Aufsichtsrates im
Rahmen der Corporate Governance weiter aufgewertet. Die
Qualitat der Entscheidungen des Vorstands sowie die Quali-
tat der Abschlusspriifungen soll vom Aufsichtsrat angemes-
sen kontrolliert werden, so dass die Funktion der Qualitétssi-
cherung gestarkt werden soll.3 Damit der Aufsichtsrat seine
Uberwachungsfunktion sachgerecht ausfiillen kann, ist es
von Bedeutung, dass die Informationen vom Vorstand so-
wie von den Leitern der Zentralbereiche des Unternehmens
(.Schlisselfunktionen” in Versicherungsunternehmen) in ge-
eigneter Weise aufbereitet werden.4
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Die Mitglieder mussen gemdB Tz. 6 des Rundschreibens
10/2023 die Vorstandsmitglieder des Unternehmens ,(...)
angemessen kontrollieren, iberwachen und die Entwicklung
des Unternehmens aktiv begleiten. Bei der Kontrolle und
Beratung ist sowohl ZweckmaBigkeit als auch die Rechtma-
Bigkeit der Geschéftsleitung zu betrachten.” Die BaFin fuhrt
weiter aus, dass die Mitglieder eines Aufsichtsrates jederzeit
in der Lage sein mussen, die von dem Unternehmen getétig-
ten Geschafte zu verstehen, deren Risiken zu beurteilen und
Jnotigenfalls Anderungen in der Geschiftsfilhrung durchzu-
setzen.”

Sofern diese Aufgaben und Pflichten nicht erfullt werden
(kénnen), werden die Sorgfaltspflichten eines ordentlichen
und gewissenhaft handelnden Aufsichtsorgans verletzt, so
dass die Organmitglieder dem Unternehmen zum Schaden-
ersatz verpflichtet sind (vgl. Rundschreiben 10/2023, Tz. 7).

Die rechtlichen Grundlagen zur fachlichen Eignung wer-
den in § 24 Abs. 1 VAG, Art. 273 Abs. 3 DVO geregelt. Die
BaFin weist darauf hin, dass der Begriff der Sachkunde in
§ 24 Abs. 1 VAG durch die Bezeichnung der ,fachlichen
Eignung” ersetzt wurde. Insoweit wurde § 7a Abs. 4 VAG
a.F. Uberarbeitet, wonach Mitglieder eines Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans die ,erforderliche Sachkunde” besitzen
mussten.

Die BaFin hebt hervor, dass die Mitglieder im Aufsichtsrat
nicht nur zuverlassig sein, sondern auch zur Wahrnehmung
der Kontrollfunktion sowie zur Beurteilung und Uberwa-
chung der Geschéfte, die das Unternehmen betreibt, fach-
lich in der Lage sein mussen. Die fachliche Eignung muss
aktuell vorhanden sein.

Fur kleine Versicherungsunternehmen, Einrichtungen der
betrieblichen Altersversorgung und Sterbekassen wird von
der BaFin explizit darauf hingewiesen, dass nur die jeweils
einschlagigen Vorschriften des VAG anzuwenden sind. Ge-
maB Tz. 72 des Rundschreibens 10/2023 fuhrt die BaFin aus,
dass hinsichtlich der Anforderungen an die Mitglieder von
Verwaltungs- oder Aufsichtsorganen ,(...) das Geschéfts-
modell mit Art, Umfang und Komplexitat der Risiken des je-
weiligen Unternehmens auf der Grundlage der Vorschriften
des VAG besonders beriicksichtigt (§ 296 Abs. 1 S. 1 VAG)
werden. Bei Pensionskassen und Pensionsfonds werden die
spezifischen Besonderheiten von Einrichtungen der betrieb-
lichen Altersversorgung einbezogen (§ 296 Abs. 1 Satz 2,
auchi.v.m. § 237 Abs. 1 Satz 1 VAG). Die Bestimmungen der
DVO und der EIOPA-Leitlinien sind auf diese Unternehmen
nicht anzuwenden.”

Bei der Umsetzung der Anforderungen an die fachliche
Eignung wird die Bedeutung des Proportionalitatsprinzips
hervorgehoben (vgl. Rundschreiben 10/2023, Tz. 73). Hier-
bei kommt es auf den Grundsatz der VerhaltnismaBigkeit
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gemal § 296 Abs. 1 VAG an. Die Aufsichtsbehérde wendet
danach ,die Vorschriften dieses Gesetzes fiir Versicherungs-
unternehmen in einer Art und Weise an, die der Art, dem
Umfang und der Komplexitdt der Risiken angemessen sind,
die mit der Tatigkeit des jeweiligen Versicherungsunterneh-
mens einhergehen.” Genaue quantifizierbare GréBen hierzu
liegen nicht vor.

Im Hinblick der Proportionalitit stellt
die Bafin heraus, dass die Einschitzung
der Anforderungen an die fachliche
Eignung der Aufsichtsratsmitglieder
von der Komplexitat des jeweiligen
Versicherungsunternehmens abhingt.

Die BaFin hebt hervor, dass fur die Beurteilung der un-
ternehmensindividuellen Auspragung der in § 296 Abs.
1 S. 1 bzw. S. 2 VAG genannten Kriterien stets eine Ein-
zelfallbetrachtung erforderlich ist. Des Weiteren wird darge-
stellt, dass die Gestaltung der Proportionalitat in Bezug auf
das einzelne Unternehmen als nicht statisch anzusehen ist.
.Es erfolgt keine einmalige Einschatzung, sondern diese ist
jeweils im Zeitpunkt des Eingangs der Bestellungsanzeige auf
der Grundlage der aktuellen Auspragung der in § 296 Abs. 1
S. 1 bzw. S. 2 VAG genannten Kriterien des jeweiligen Unter-
nehmens vorzunehmen. " Die BaFin erwartet somit, dass die
Versicherungsunternehmen sich fortlaufend selbst tberprii-
fen, ob und wie die vorhandenen Strukturen und Prozesse im
Unternehmen weiterentwickelt werden mussen.

Im Hinblick der Proportionalitat stellt die BaFin heraus,
dass die Einschatzung der Anforderungen an die fachliche
Eignung der Aufsichtsratsmitglieder von der Komplexitat des
jeweiligen Versicherungsunternehmens abhangt. , Wahrend
bei Unternehmen mit geringerer Auspragung der in § 296
Abs. 1 S. 1 bzw. S. 2 VAG genannten Kriterien geringere
Anforderungen méglich sind, sind bei Unternehmen mit
starkerer Auspragung dieser Kriterien unter Umstanden erst
aufwendigere Gestaltungen als proportional einzustufen.”
(Rundschreiben 10/2023, Tz. 75).

Im Hinblick der Anforderungen an die Zuverlassigkeit
gelten hingegen keine unterschiedlichen Standards. ,Un-
abhangig von der individuellen Auspragung der in § 296



Abs. 1 S. 1 bzw. S. 2 VAG genannten Kriterien miissen das
Ansehen und die Integritat der Personen stets im gleichen
MaBe gegeben sein.”® Fur Stellvertreter verlangt die BaFin
die gleichen Anforderungen im Hinblick der fachlichen Eig-
nung und Zuverlassigkeit. (Vgl. Rundschreiben 10/2023, Tz.
77).

lll. ANFORDERUNGEN AN DIE FACHLICHE EIGNUNG VON
MITGLIEDERN DES AUFSICHTSRATES

1. Zur fachlichen Eignung von Aufsichtsratsmitglie-
dern gemaBB VAG

Nachfolgend werden die wesentlichen Anforderungen hin-
sichtlich der fachlichen Eignung der Aufsichtsratsmitglieder
aus dem Rundschreiben 10/2023 der BaFin zusammenfas-
send wiedergegeben:

Die vom Gesetz geforderten Kriterien missen nicht nur
zum Zeitpunkt der Bestellung des Aufsichtsratsmitglieds,
sondern wahrend der gesamten Austibung des Mandats er-
fallt sein. Als rechtliche Grundlage dient § 24 Abs. 1 VAG;
Art. 273 DVO. Die BaFin stellt anhand des Art. 273 Abs. 1
DVO Kklar, dass die Versicherungsunternehmen zu gewahr-
leisten haben, dass alle verantwortlichen Personen einer
Schlusselaufgabe somit auch die Aufsichtsmitglieder jeder-
zeit (und dauerhaft) die hierzu notwendige fachliche Eig-
nung und Zuverléssigkeit besitzen missen.”

Im Hinblick der fachlichen Eignung verlangt die BaFin ex-
plizit, dass ein Aufsichtsratsmitglied jederzeit fachlich in der
Lage ist, die Mitglieder der Geschéftsleitung des Unterneh-
mens angemessen zu kontrollieren, zu tiberwachen und die
Entwicklung des Unternehmens aktiv zu begleiten.

Die BaFin fuhrt hierzu im Rundschreiben 10/2023 , Fach-
liche Eignung und Zuverlassigkeit von Mitgliedern von Ver-
waltungs- und Aufsichtsorganen gemaB VAG" in Tz. 80 wie
folgt aus:

.Dazu muss das Mitglied eines Verwaltungs- oder Auf-
sichtsorgans die vom Unternehmen getatigten Geschafte
verstehen und deren Risiken fur das Unternehmen beurteilen
kénnen. Das Mitglied muss mit den fur das Unternehmen
wesentlichen gesetzlichen Regelungen vertraut sein. Um der
Aufsichtsfunktion wirksam nachkommen zu kénnen, sollen
versicherungsspezifische Grundkenntnisse im Risikomanage-
ment vorhanden sein bzw. erworben werden. Ein Mitglied
eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans muss grundsatzlich
nicht Uber Spezialkenntnisse verfiigen, jedoch muss es in
der Lage sein, ggf. seinen Beratungsbedarf zu erkennen. Bei
Solvabilitats ll-Versicherungsunternehmen, die ein (Partielles)
Internes Modell verwenden, muss das Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgan Uber ein den Anforderungen des Art. 225
Abs. 1 DVO genligendes Gesamtverstandnis des (Partiellen)
Internen Modells verftigen.”
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Des Weiteren zeigt die BaFin auf, dass sie eine fortlau-
fende Weiterbildung der Aufsichtsratsmitglieder erwartet
und dass die Aufsichtsratsmitglieder in der Lage sind, gean-
derte Rahmenbedingungen und sich entwickelnde hohere
Anforderungen im Unternehmen im Hinblick der gestellten
Anforderungen zu erfillen. Die Versicherungsunternehmen
mussen diesbeztglich mindestens bei den in der Leitlinie 13
der EIOPA-Leitlinien genannten Anldssen eine erneute Be-
urteilung der Qualifikation der Personen durchfiihren (vgl.
Rundschreiben 10/2023, Tz. 81).

Bei der Beurteilung, ob Mitglieder des Aufsichtsrates fach-
lich qualifiziert sind, werden gemaB Art. 273 Abs. 3 DVO die
den einzelnen Mitgliedern jeweils Ubertragenen Aufgaben
beriicksichtigt, um eine angemessene Vielfalt der Qualifika-
tionen, Kenntnisse und einschlagigen Erfahrung zu gewahr-
leisten und sicherzustellen, dass das Unternehmen professi-
onell gefiihrt und Uberwacht wird. Die BaFin erganzt, dass
jedes einzelne Mitglied des Aufsichtsrates Uber ausreichen-
de theoretische und praktische Kenntnisse aller Geschafts-
bereiche verfligen muss, um eine entsprechende Kontrolle
gewabhrleisten zu kénnen. Die Kenntnisse und Erfahrungen
der anderen Organmitglieder bzw. anderer Mitarbeiter er-
setzen nicht eine angemessene fachliche Eignung des jewei-
ligen Mitglieds eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans (vgl.
Rundschreiben 10/2023, Tz. 82).

Des Weiteren fuhrt die BaFin aus: , Nach Art. 273 Abs. 2
DVO sind ,berufliche und formale Qualifikationen, Kennt-
nisse und einschlagige Erfahrungen im Versicherungssektor,
anderen Finanzsektoren und anderen Unternehmen” zu be-
rtcksichtigen. So weit relevant sind hierbei die Gebiete Versi-
cherung, Finanzen, Rechnungslegung, Versicherungsmathe-
matik und Management zu beachten. Eine (Vor-)Tatigkeit in
anderen Branchen, in der 6ffentlichen Verwaltung oder auf-
grund von politischen Mandaten kann folglich die fachliche
Eignung begriinden, wenn sie Uber einen langeren Zeitraum
maBgeblich auf wirtschaftliche und rechtliche Fragestellun-
gen ausgerichtet und nicht véllig nachgeordneter Natur war
oder ist.?

Bei Kaufleuten im Sinne von §§ 1 ff. Handelsgesetzbuch
(HGB) sowie anderen Unternehmern ist gemaB BaFin grund-
satzlich eine allgemeine wirtschaftliche Expertise anzuneh-
men. In Abhangigkeit von der GréBe und dem Geschafts-
modell des Unternehmens kénnen diese Personen Uber die
fachliche Eignung verflgen.

Nachfolgend erldutert die BaFin einige ausgewdhlte Be-
sonderheiten beziglich der fachlichen Eignung hinsichtlich
Vertretern von mitbestimmten Verwaltungs- oder Aufsichts-
organen (Tz. 86), Einrichtungen der betrieblichen Altersver-
sorgung (Tz. 87) und sog. ,geborenen” Mitgliedern (Tz. 87),
auf die hier nicht naher eingegangen wird.
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Des Weiteren weist die BaFin darauf hin, dass die erfor-
derliche Eignung fur die Tatigkeit in einem Aufsichtsorgan
in der Regel durch Fortbildung erworben werden kann. Es
wird hervorgehoben, dass die Fortbildung auf den Einzelfall
bezogen sein muss und die anzuwendenden Kriterien die
grundlegenden wirtschaftlichen und rechtlichen Ablaufe
des Tagesgeschafts vergleichbarer Unternehmen, das Risi-
komanagement sowie die Funktion und Verantwortung der
Aufsichtsratsmitglieder umfassen. Die Fortbildung soll auch
Grundzuge des Aufsichtsrechts, der Rechnungslegung und
Abschlusspriifung beinhalten. Die BaFin stellt klar, dass die-
se Grundzuge nicht gleichbedeutend sind mit der inhaltlich
strengeren Anforderung des Sachverstands in § 100 Abs. 5
AktG (vgl. Rundschreiben 10/2023, Tz. 89).

AnschlieBend fiihrt die BaFin aus, dass die Aufsichtsrats-
mitglieder sicherstellen mussen, dass sie ihre Entscheidungen
stets auf der Basis eines aktuellen Informationsstands treffen.
Sie sind daher gehalten, ,,(...) sich mit Anderungen im Um-
feld des Unternehmens kontinuierlich vertraut zu machen,
zum Beispiel mit neuen Rechtsvorschriften oder Entwicklun-
gen im Bereich Finanzprodukte sowohl im Unternehmen als
auch im Markt. Hierfir sollen sie sich im jeweils erforderli-
chen Umfang durch geeignete MaBnahmen weiterbilden.®

Wahrend im Entwurf des Rundschreibens in der Konsul-
tation 05/2023 noch explizit die Besonderheiten und spezi-
ellen Anforderungen gemaB § 100 Abs. 5 AktG beschrieben
wurden, ist dieser Passus in der veroffentlichten Fassung des
Rundschreibens 10/2023 nicht mehr aufgefuhrt. Es wurde
lediglich auf die ,inhaltlich strengeren Anforderungen des
Sachverstands in § 100 Abs. 5 AktG" verwiesen (vgl. Rund-
schreiben 10/2023, Tz. 89). Da diese jedoch generell flir
die Aufsichtsratsmitglieder zu beachten sind, werden diese
nachfolgend kurz zusammenfassend dargestellt.

2. Fachliche Anforderungen geméaB Aktiengesetz

Im Aktiengesetz wurden durch das FISG spezielle gesell-
schaftsrechtliche Anforderungen kodifiziert. Die rechtlichen
Grundlagen wurden gemdB § 100 Abs. 5 AktG i.V.m. § 316a
Satz 2 Nr. 1 HGB fir kapitalmarktorientierte Gesellschaften
im Sinne von § 264d HGB sowie gemaB § 100 Abs. 5 AktG
i.v.m. § 316a Satz 2 Nr. 3 HGB fur Versicherungsunterneh-
men im Sinne des Art. 2 Abs. 1 der Richtlinie 91/674/EWG
geschaffen. § 100 Abs. 5 AktG ist ggf. Uber §§ 324 Abs. 1
Satz 1 i.V.m. Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 2 HGB (ggf. auch i.V.m.
§ 341k Abs. 3 HGB) einschlagig.

Die Finanzexpertise im Aufsichtsrat in den Bereichen Rech-
nungslegung und Abschlusspriifung wurde durch das FISG
deutlich erhéht. Es muss mindestens ein Mitglied des Auf-
sichtsrats Uber Sachverstand auf dem Gebiet der Rechnungs-
legung und mindestens ein weiteres Mitglied Uber Sachver-
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stand auf dem Gebiet der Abschlusspriifung verfiigen, um
die Rechnungslegungsprifung und die Zusammenarbeit mit
dem Abschlusspriifer zu starken (§ 100 Abs. 5 AktG; dies
gilt gem. § 107 Abs. 4 AktG auch fur den Prifungsaus-
schuss). Die kumulative Erfllung beider Kompetenzen durch
ein Gremienmitglied ist nicht moglich.'® Jeder Priifungsaus-
schuss muss daher kunftig mindestens zwei Finanzexperten
haben; ein Mitglied muss Uber Sachverstand auf dem Gebiet
der Rechnungslegung und mindestens ein weiteres Mitglied
Uber Sachverstand auf dem Gebiet der Abschlusspriifung
verfigen."" Der Referentenentwurf des FISG sah noch vor,
dass der Sachverstand auf beiden Gebieten durch ein einzel-
nes Mitglied abgedeckt werden kénnte.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates muissen aktienrechtlich
in ihrer Gesamtheit mit dem Sektor, in dem die Gesellschaft
tatig ist, vertraut sein (§ 100 Abs. 5 AktG). Das Rundschrei-
ben 10/2023 ist insoweit (wohl) enger auszulegen, da expli-
zit gemaB Tz. 80 im Rundschreiben 10/2023 von der BaFin
dargelegt wurde, dass fur jedes Aufsichtsratsmitglied zumin-
dest ,versicherungsspezifische Grundkenntnisse im Risiko-
management” bzw. bei , Solvabilitats Il-Versicherungsunter-
nehmen, die ein (Partielles) Internes Modell verwenden, das
Aufsichtsorgan sogar ,, Uber ein den Anforderungen des Art.
225 Abs. 1 DVO gentigendes Gesamtverstdandnis des (Parti-
ellen) Internen Modells verfiigen muss (vgl. Rundschreiben
10/2023, Tz. 80). Des Weiteren fuhrt die BaFin explizit aus,
dass jedes einzelne Mitglied des Aufsichtsrates Uber aus-
reichende theoretische und praktische Kenntnisse aller Ge-
schéftsbereiche verfiigen muss, um eine entsprechende Kon-
trolle gewahrleisten zu konnen (vgl. Rundschreiben 10/2023,
Tz. 82).

Es ist darauf hinzuweisen, dass fur personelle Neubestel-
lungen zum Aufsichtsrat die erweiterten und erhéhten Anfor-
derungen vom Versicherungsunternehmen zwingend zu be-
rtcksichtigen sind. Das Versicherungsunternehmen bzw. der
Versicherungsverein sollte sicherstellen, dass im Aufsichtsrat
tatsachlich ein ausreichendes und angemessenes Fachwissen
in den Bereichen Rechnungslegung und Abschlusspriifung
(mit fundierten Kenntnissen der versicherungsspezifischen
Rechnungslegungs- und Solvabilitatsvorschriften) vorhanden
ist. Idealerweise besitzen die Aufsichtsratsmitglieder fundier-
tes Branchenwissen sowie ausreichende Kenntnisse vom Ge-
schaftsmodell des Unternehmens.'?

In diesem Zusammenhang ist fr die Versicherungspraxis
darauf hinzuweisen, dass unter Berticksichtigung des § 100
Abs. 5 AktG die Anzeigepflichten sowie die Angaben des
Versicherungsunternehmens zur fachlichen Eignung (Fitness)
und personlicher Zuverlassigkeit (Properness) im Rahmen der
Anzeige der Bestellung von Aufsichtsratsmitgliedern (§ 47
Nr. 1 VAG) und Abbestellung von Aufsichtsratsmitgliedern



(§ 47 Nr. 2 VAG) bei der BaFin sowie die in der Praxis regelma-
Big vorzunehmenden Evaluierungen und Selbstevaluierun-
gen der Aufsichtsratsmitglieder zu beachten sind. Wahrend
bisher in der Praxis nur die Themenfelder ,Kapitalanlage”,
.Versicherungstechnik” und ,Rechnungslegung” zu be-
werten bzw. selbst einzuschatzen waren, wurde nunmehr
gemaB Rundschreiben 10/2023 zusatzlich der Evaluierungs-
bogen fur Aufsichtsratsmitglieder um die Themenfelder , Ab-
schlussprifung” und ggf. ,(Partielles) Internes Modell (wenn
das Solvabilitats lI-Versicherungsunternehmen ein solches
verwendet)” erweitert.'3

Die Neuregelung des § 100 Abs. 5 AktG
sollte nicht dazu fiihren, dass die wirksame
Bestellung amtierender Mitglieder

aufgehoben werden muss.

Die Neuregelung des § 100 Abs. 5 AktG sollte nicht dazu
fuhren, dass die wirksame Bestellung amtierender Mitglieder
aufgehoben werden muss. Allerdings ist sie bei samtlichen
Neubestellungen seit dem 1. Juli 2021 zu berticksichtigen
(Art. 12 Abs. 6 EGAKtG, ggf. i.V.m. Art. 86 Abs. 3 EGHGB).

IV. ZUSAMMENFASSUNG

Das FISG hat weitreichende Anderungen fiir Unternehmen
von 6ffentlichem Interesse im Bereich der Corporate Gover-
nance, insbesondere auch im Hinblick der Zusammensetzung
und Kompetenzen des Aufsichtsrates einschl. des Prifungs-
ausschusses gesetzlich kodifiziert.

Fur den Aufsichtsrat eines Versicherungsunternehmens
sind insbesondere die neuen Vorschriften zur geforderten
JFinanzexpertise” in den Bereichen Rechnungslegung und
Abschlusspriifung (§ 100 Abs. 5 AktG) einschl. der neuen
Vorschriften zur zwingenden Bildung eines Prufungsaus-
schusses (§ 407 AktG) zu beachten. Gemeinsam mit dem
einzurichtenden Prifungsausschuss (§ 324 HGB und § 107
Abs. 4 AktG) muss der Aufsichtsrat Gber den Prtifungsaus-
schuss auch die Qualitat der Abschlusspriifung Gberwachen
(8 107 Abs. 3 Satz 2 AktG).

Fur die Versicherungspraxis ist darauf hinzuweisen, dass
die Anforderungen des Versicherungsunternehmens zur
fachlichen Eignung (Fitness) und persénlicher Zuverlassig-
keit (Properness) im Rahmen der Anzeige der Bestellung und
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Abbestellung von Aufsichtsratsmitgliedern unter Bertcksich-
tigung des FISG von der BaFin im Rundschreiben 10/2023
.Fachliche Eignung und Zuverlassigkeit von Mitgliedern von
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen gemaB VAG” aktuali-
siert und inhaltlich Uberarbeitet worden sind.

Die BaFin hat im Dezember 2023 drei Rundschreiben zur
fachlichen Eignung und Zuverlassigkeit veroffentlicht. Diese
drei Rundschreiben ersetzen die Merkblatter aus dem Jahr
2018. Dieser Aufsatz beinhaltet eine Zusammenfassung und
Erlauterung zum Thema , Fachliche Anforderungen der Auf-
sichtsratsmitglieder hinsichtlich des Rundschreibens 10/2023
»Fachliche Eignung und Zuverlassigkeit von Mitgliedern von
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen gemaB VAG" sowie er-
ganzend im Uberblick die fachlichen Anforderungen geméaB
§ 100 Abs. 5 AktG.
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